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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1 Настоящий Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

образовательных отношений (далее – «Порядок») определяет порядок оформления 

возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений между 

структурным подразделением ООО ‹ПроСервис» (далее – «Учебный центр») и 

слушателями. 

2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

2.1 Порядок разработано в соответствии с:  

1) Гражданским Кодексом Российской Федерации (с изменениями и дополнениями); 

2) Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (гл. 6, ст.53 «Основания возникновения, изменения и прекращения 

образовательных отношений») (с изменениями и дополнениями). 

3 ТЕРМИРЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

3.1 В настоящем Порядке применены следующие термины и определения: 

1) Образовательные отношения – совокупность отношений по реализации прав 

специалистов на дополнительное профессиональное образование, целью которых 

является повышение квалификации и профессиональной переподготовки. 

4 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1 Настоящий Порядок является обязательным для исполнения всеми участниками 

образовательного процесса. 

5 ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ 

5.1 Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

Руководителя Учебного центра о зачислении на обучение.  

5.2 При приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию 

приказа Руководителя Учебного центра о зачислении на обучение, предшествует 

заключение Договора оказания платных образовательных услуг (далее – «Договор»).  

5.3 Договор заключается в простой письменной форме (или в электронной форме, 

подписанной усиленной ЭЦП) между Учебным центром и лицом, зачисляемым на 

обучение, и физическим или юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение 

лица, зачисляемого на обучение по утвержденной форме. 

5.4 В договоре указываются основные характеристики предоставляемого образования, в 

том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной 

программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной 

программы. 

5.5 Права и обязанности обучающегося (слушателя), предусмотренные законодательством 

Российской Федерации об образовании и локальными нормативными актами Учебного 

центра, возникают у лица, зачисленного на обучение, с даты, указанной в приказе 

Руководителя Учебного центра о зачислении на обучение.  
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6 ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ 

6.1 Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной образовательной программе, повлекшего за 

собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Учебного центра  

6.2 Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося 

по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учебного центра.  

6.3 Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации об образовании и локальными нормативными актами Учебного центра, 

изменяются с даты издания приказа Руководителем Учебного центра или с иной 

указанной в нем даты.  

6.4 Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной программе дополнительного 

профессионального образования, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 

обязанностей обучающегося и Учебного центра, как по инициативе Слушателя, так и 

по инициативе Общества в случае: 

1) перевода на обучение по другой дополнительной профессиональной образовательной 

программе; 

2) иных случаях, предусмотренных нормативно-правовыми и локальными нормативными 

актами.  

6.5 Основанием для изменения образовательных отношений является приказ Руководителя 

Учебного центра. 

7 ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ 

7.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены по желанию обучающегося. 

по его письменному заявлению с приложением подтверждающих документом (при 

наличии).   

7.2 Основанием для приостановления образовательных отношений является приказ 

Руководителя Учебного центра и заключение Дополнительного соглашения (далее – 

«Соглашение») к договору.  

7.3 Обучающийся может написать заявление о возобновлении обучения по 

образовательной программе и заключить новое соглашение (уже пройденные 

слушателем дисциплины перезачитываются, общая стоимость обучения 

соответствующим образом корректируется). По окончании временного перерыва 

обучающийся обязан подтвердить указанные в договоре контактные данные или 

сообщить новые. В случае неполучения заявления о возобновлении обучения в течение 

10 календарных дней после окончания срока временного перерыва Учебный центр 

имеет право отчислить обучающегося в одностороннем порядке.   

8 ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ 

8.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 

Учебного центра:  
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1) в связи с завершением обучения; 

2) по инициативе слушателя, в том числе в случаях: 

‒ оказания образовательных услуг ненадлежащего качества, 

‒  возникновения личных обстоятельств, 

3) по инициативе Учебного центра, в том числе в случаях: 

‒ применения меры дисциплинарного взыскания, 

‒ отсутствия оплаты стоимости обучения, 

‒ непредоставления или несвоевременного предоставления заявления о возобновлении 

обучения. 

4) по обстоятельствам, не зависящим от воли обеих сторон, в том числе в случае 

ликвидации ООО «ПроСервис». 

8.2 Основанием для прекращения образовательных отношений является Приказ 

Руководителя Учебного центра об отчислении слушателя по основаниям, 

перечисленным в п. 8.1. 

8.3 Права и обязанности сторон прекращаются с даты отчисления слушателя из Учебного 

центра. 

9 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1 Все изменения и дополнения к настоящему Порядку принимаются на основании 

приказа Генерального директора или Руководителя Учебного центра. 

9.2 В случае внесения изменений и (или) дополнений в настоящий Порядок, 

правоотношения, установленные приказом, до внесения соответствующих изменений 

(дополнений), сохраняют свое действие. 

9.3 С момента утверждения настоящего Порядка локальные нормативные акты Учебного 

центра, регулирующие порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения образовательных отношений, применяются в части, не противоречащей 

настоящего Порядка. 


